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GENÇ-UİK NEDİR? 
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Genç-UİK Vizyonu nedir?

►Genç-UİK ilkeleri doğrultusunda 
yetişen gençlerin ülkesine ve dünyaya 
katma değer sunmasını, 
uluslararasılaşmak adına atılan 
adımlarla Türk iş dünyasının temsilcisi 
olmayı vizyon edinmiştir.

►Genç-UİK sivil toplum ve özel sektör 
iş birliğiyle bölgesel ve küresel 
düzeyde ekonomik, siyasi ve sosyal 
gelişimlere yön verebilen; faaliyetler 
yürütmeyi misyon edinmiştir.

►Genç Uluslararası İlişkiler Kurulu 
Derneği, İş dünyasından sivil topluma, 
öğrencilerden kobilere kadar uzanan; 
ulusal ve uluslararası alanda proje ve 
iş birlikleri ile kamu diplomasisi 
sağlamak adına kurulmuştur

Genç-UİK Misyonu nedir? Genç-UİK’in hedefleri nedir?



GENÇ-UİK YAPISI NASILDIR? 
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Genç-UİK Genel Merkez Yapısı 

►İnsan Kaynakları 
Koordinatörlüğü

►İş Geliştirme 
Koordinatörlüğü

► Dış İlişkiler Koordinatörlüğü

► Kurumsal İletişim 
Koordinatörlüğü

► Hukuk Koordinatörlüğü

Genç-UİK Sektörel Komiteler

 Bilişim

Girişimcilik ve 
İnovasyon

 Sağlık

 Hukuk

Otomotiv

 Avrupa Birliği

 Enerji

 Plastik

 Finans

 Savunma Sanayi

 Tekstil 

Gıda 
Perakendecilik

 Uluslararası 
Ticaret ve Lojistik

 Turizm 

 Uluslararası 
İlişkiler

 İnşaat 

 Kültür ve Sanat

 Eğitim

Genç-UİK Bölgesel Komiteler

►Avrupa Ülkeler

►Avrasya Ülkeleri

► Ortadoğu Ülkeleri

► Uzakdoğu Ülkeleri

Doğru bir teşkilat 
yapısı ve kaliteli 
etkinliklerle başarılı 
ve gelecek vadeden 
öğrencilere erişmek.

Üniversite Teşkilatları



İŞ GELİŞTİRME KORDİNATÖRLÜĞÜ NELER YAPAR?
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İş Geliştirme Koordinatörü, görevli olduğu kurumun 
değerleri, misyon ve vizyonu doğrultusunda yeni iş 
geliştirme stratejileri belirlemek ve kurumun 
gelişimine katkıda bulunacak yeni fikirler üretmekle 
yükümlü kimselerdir. 

 Genç-UİK’in Kurumsal yapısını takip etmek ve kurumun ilgi 
alanına giren sektörlerin yeniliklerini izlemek.

 Kuruma gelen teklifleri ve görüşmeleri değerlendirmek.

 Kurumun çalışmalarına destek vermek ve çalışmaların 
uygulanmasını sağlamak.

 Kurumun ihtiyaçlarına göre çalışmalar yapmak ve yönlendirmek.

 Kurum üyelerinin iş ve süreç verimliliğini arttırmaya yönelik 
projeler geliştirmek. 



İŞ TANIMIM?
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Kurumlar Arası Görüşmeler

 Kuruma gelen görüşme taleplerini 
değerlendirilmesi ve incelenmesi.

Proje geliştirme ve Organize etme

 Kariyer Hedefleri Doğrultusunda STK’nın Önemi 
Projesinde topluluklarla görüşülmesi, 
toplantılarda moderatörlük ve konuşmacı 
olunması, topluluk iletişim bilgilerinin toplanması. 

E-Bülten çalışması

 Uluslararası İlişkiler       ►Enerji

 Plastik                            ►Sağlık

Doğal Gaz Raporu

 Türkiye’de Doğal Gaz Sektörü 

 Türkiye’nin Doğal Gaz İthalatı

 Türkiye-Rusya Doğal Gaz Kontratları

Kurumsal Bilgi Toplanması

 TBMM Uluslararası Komisyonlar 

 Dostluk Grupları                 ►Dışişleri Bakanlığı

 Üniversite Toplulukları

Kurumlarla İletişime Geçilmesi

 Türkiye Büyük Millet Meclisi 

 Dışişleri Bakanlığı 

 Özel Sektör



DOĞAL GAZ RAPORU
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Rapor İçeriği

Bu çalışmanın yapılma amacı Türkiye’nin doğal gaz
sektörüne ilişkin verilerini raporlaştırıp ilgili kişi ve
kurumlara bilgi akışı sağlamak ve küresel anlamda önemli
olan doğal gaz piyasasının Türkiye açısından
değerlendirmesini ortaya koymaktır.

Hazırlayan 

Mustafa Keser

İş Geliştirme Koordinatörlüğü

01.07.2021-10.08.2021




